Zakonné normy

NAHRADNI PLNENI je zakonem stanovena povinnost, ktera vyplyva zejména z
nasledujicich zakonu:

Zakon ¢. 435/2004 Sb.,
0 zameéstnanosti

§ 81

(1) Zaméstnavatelé s vice nez 25 zaméstnanci v pracovnim pomeéru jsou povinni zameéstnavat
osoby se zdravotnim postiZzenim ve vysi povinného podilu téchto osob na celkovém poctu
zameéstnancl zaméstnavatele. Povinny podil €ini 4 %.

(2) Povinnost uvedenou v odstavci 1 zaméstnavatelé pini

a) zaméstnavanim v pracovnim pomeru,
b) odebiranim vyrobkud nebo sluzeb od zaméstnavatell zaméstnavajicich vice nez 50 %
zameéstnancu, ktefi jsou osobami se zdravotnim postizenim, nebo zadavanim zakazek témto
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zamestnavatelim nebo odebiranim vyrobkd nebo sluzeb chranénych pracovnich dilen
provozovanych ob¢anskym sdruzenim, 420 statem registrovanou cirkvi nebo nabozenskou
spole¢nosti nebo pravnickou osobou evidovanou podle zdkona upravujiciho postaveni cirkvi a

nabozenskych spolecnosti 48) nebo obecné
prospésnou spolecnosti,
@

nebo zadavanim zakazek témto subjektiim nebo odebiranim vyrobkud nebo sluzeb od osob se
zdravotnim postizenim, které jsou osobami samostatné vydélecné Cinnymi a nezaméstnavaji
zadné zameéstnance, nebo zadavanim zakazek témto osobam, nebo

c) odvodem do statniho rozpoctu,

nebo vzajemnou kombinaci zplsobu uvedenych v pismenech a) az c).

(3) Zaméstnavatelé, ktefi jsou organiza¢nimi slozkami statu nebo jsou zfizeni statem,
nemohou plnit povinny podil podle odstavce 2 pism. c).

(4) Pro zjisténi celkového poctu zaméstnancu, celkového poétu zaméstnanc, ktefi jsou
osobami se zdravotnim postizenim, a povinného podilu je rozhodny primérny ro¢ni pfepocteny
pocCet zaméstnancu.

(5) ZplUsob vypoctu primérného ro€niho pfepocteného poctu zaméstnancu a vypoctu plnéni
povinného podilu stanovi ministerstvo provadécim pravnim pfedpisem.

§ 82

(1) VySe odvodu do statniho rozpoc&tu podle § 81 odst. 2 pism. c) ¢ini za kazdou osobu se
zdravotnim postizenim, kterou by zaméstnavatel mél zaméstnat, 2,5nasobek primérné mésicni
mzdy v narodnim hospodarstvi za prvni az tfeti Ctvrtleti kalendarniho roku, v némz povinnost
plnit povinny podil osob se zdravotnim postizenim vznikla. Vy$i primérné mzdy za prvni az treti
Stvrtleti vyhlasi ministerstvo na zakladé udaji Ceského statistického tradu sdélenim
uverejnénym ve Sbirce zakonu.
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(2) Odvod do statniho rozpoctu podle odstavce 1 poukazuje zaméstnavatel do 15. Unora
nasledujiciho roku do statniho rozpoctu prostfednictvim uradu prace, v jehoz izemnim obvodu
je sidlo zaméstnavatele, ktery je pravnickou osobou, nebo bydli§té zaméstnavatele, ktery je
fyzickou osobou.

(3) Nesplni-li zaméstnavatel povinnost podle § 81 odst. 1, stanovi mu Ufad prace povinnost
poukazat odvod do statniho rozpoctu podle odstavce 1 rozhodnutim podle zvlastniho pravniho
predpisu. 50)

(4) Vymahani odvodu do statniho rozpoctu vykonava mistné prislusny celni Ufad podle sidla
zameéstnavatele.

§ 83

PInéni povinného podilu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim, véetné zplsobl pinéni,
je zaméstnavatel povinen do 15. Unora nasledujiciho roku pisemné ohlasit ufadu prace
pfislusnému podle § 82 odst. 2.

518/2004 Sb.

VYHLASKA
ze dne 23. zafri 2004,
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kterou se provadi zakon ¢. 435/2004 Sb. , 0 zaméstnanosti

§18

(1) Pro ucely pInéni povinnosti zaméstnavat osoby se zdravotnim postizenim podle § 81 odst.
2 pism. b) zakona se pocet 0osob se zdravotnim postizenim, které si zaméstnavatel mize
zapocitat do plnéni povinného podilu, vypocte tak, ze z celkového objemu plateb,
uskuteCnénych za vyrobky, sluzby nebo zakazky, které zaméstnavatel odebral od jednotlivych
pravnickych nebo fyzickych osob uvedenych v § 81 odst. 2 pism. b) zakona (déle jen
"dodavatel") ve sledovaném kalendarnim roce, se odecte dan z pfidané hodnoty a vysledna
¢astka se vydeéli sedminasobkem primérné meésicéni mzdy v narodnim hospodafrstvi za prvni az
treti Ctvrtleti sledovaného kalendarniho roku, vyhlaSené Ministerstvem prace a socialnich véci.

(2) V pfipadé, ze poCet osob se zdravotnim postizenim vypocteny podle odstavce 1 je vétsi,
nez pramerny prepocteny pocet zaméstnancl dodavatele, ktefi jsou osobami se zdravotnim
postizenim, potvrzeny za kalendarni Ctvrtleti, maze si zaméstnavatel do plnéni povinného
podilu za sledovany kalendarni rok zapocitat osoby se zdravotnim postizenim jen v poctu, ktery
byl v jednotlivych kalendarnich Ctvrtletich potvrzen jako nejvyssi; kalendarnim Ctvrtletim se pro
tyto Ucely rozumi kalendarni Ctvrtleti pfedchazejici zdanitelnému plnéni za dodani vyrobkd nebo
sluzeb nebo zadani zakéazek.

(3) P¥i odebirani vyrobku nebo sluzeb od osoby samostatné vydélecné ¢inné, ktera je osobou
se zdravotnim postizenim a nezaméstnava zadné zameéstnance, nebo pfi zadavani zakazek
této osobé, je mozno zapocitat maximalné jednoho zaméstnance, ktery je osobou se
zdravotnim postizenim.
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